
毕青发〔2018〕1号

关于做好2018年全市发展团员调控工作的通知
团各县（自治县、区）委，市直各团组织，贵州工程应用技术学院团委、毕节职业技术学院团委、毕节医学高等专科学校团委、毕节幼儿师范高等专科学校团委，团市委机关各部室，直属各单位：

按照团省委《关于做好2018年全省发展团员调控工作的通知》（黔青组字〔2018〕1号）要求，根据《关于加强新形势下发展团员和团员管理工作的意见》精神，现将2018年全市发展团员有关事项通知如下。
一、2018年发展团员计划

按照“坚持标准、控制规模、提高质量、发挥作用”的总要求和到2025年将全国团青比控制在30%以内的目标要求,坚持突出政治标准,提高发展团员质量;突出数量调控,严格发展团员程序,根据团省委确定的团员发展规模，团市委在2017年基础上继续压缩发展团员计划，同时采取逐级分配发展团员名额的方式进行数量调控。2018年我市拟计划发展团员3万名。

二、名额分配

2018年全市发展团员实行总量控制。各县（区）、大中专院校、高中学校2018年发展团员计划具体分配情况见附件。

其他市直单位团组织2018年发展团员数量由各单位商团市委确定。
三、工作要求

（一）突出政治标准,严格入团程序。全市各级团组织要深入学习贯彻党的十九大精神,深刻领会以政治建设为统揽推进新时代党的建设的新要求, 切实提高政治站位,把做好发展团员工作作为落实习近平总书记重要指示精神,加强团员队伍建设、保持和增强团员先进性的重要举措,作为落实共青团改革部署的重要举措。要深刻认识到严格发展标准关键是要把政治标准放在首位,严格发展程序关键是要把《中国共产主义青年团发展团员工作细则》的规定落到实处,用严的标准和严的程序从源头上确保发展团员质量。

（二）加强政策学习,提高思想认识。全市各级团组织尤其是县（区）团委要加强对发展团员调控工作有关政策的学习领会,深刻认识到为实现 2025 年全国团青比控制在30%以内的目标,全市发展团员数量必须逐步下降至合理水平,帮助基层团干部统一思想认识, 提高做好调控工作的自觉性。深刻认识到实现发展团员调控工作阶段性目标的紧迫性,确保2018年底初中毕业班团学比在30%的基础上继续下降,高中阶段毕业班团学比控制在60%以内。深刻认识到以县域为统筹调控中学发展团员是确保发展团员调控工作整体顺利推进的重要保障,充分考虑到学校和地区之间的差异,常态化地做好发展团员工作,避免“关门主义”现象。

（三）做好结合统筹,及时下达计划。全市计划下达后，各县（区）要结合实际，迅速研究制定本地区本单位2018年发展团员计划，逐级下达到基层，确保总量调控任务落实到位。各县（区）团委要与所属团组织做好沟通，在掌握本地区团组织实际情况的基础上，统筹做好名额分配工作。各县（区）要确保 2018年1月13日前将发展计划逐级下达至基层。

（四）加强工作指导,强化过程管理。做好发展团员调控工作,既要坚持目标导向,更要注重过程管理。一要准确掌握情况。 各级团组织要对本地区本单位发展团员调控情况作全面了解,重点对今年年底能否实现初中毕业班团学比控制在30%以内,高中阶段毕业班团学比实际情况等进行了解,增强工作针对性。二要加强工作指导。各县（区）团委要指导所属团组织准确理解工作要求、科学分配计划、规范发展程序,确保工作落实不走样、不变形。三要加强工作督导。各级团组织要定期对发展团员工作开展督促检查,对发现的违规违纪问题要严肃处理,对典型案例要进行通报,对有普遍借鉴意义的好做法要及时总结推广。

（五）突出重点难点，强化县域统筹。农村是发展团员工作的难点所在。县域统筹是做好发展团员工作的重要原则。各县（区）团委要增强县域统筹的针对性和有效性，充分考虑不同类型学校发展团员工作实际，研究制定做好本地区中学发展团员工作的具体措施，既要考虑学校间的需求差异，也要做到每个学校都有发展团员名额，都开展发展团员工作。县域内2017年底初中毕业班团学比超过30%、高中阶段毕业班团学比超过70%的地区是发展团员调控的重点。要对标毕业班团学比例控制目标，做好各年级发展团员工作的统筹。同时，有重点地抓好农村团员发展工作，积极吸收有入团愿望、符合入团条件、致富带富能力强、政治素质高的农村优秀青年入团，加大从外出务工返乡创业青年、大学生村官、青年种养殖专业户、青年创业能手、回乡大中专毕业生等农村各类优秀青年中发展团员的力度。充分利用好新时代青年讲习所、脱贫攻坚青年工作站、青年之家等阵地，加强对入团积极分子的培训。
各县（区）、各单位团委要形成本地区本单位发展团员调控工作情况报告，内容包括：（1）2017年发展团员调控工作开展情况，存在的问题及整改措施；（2）2017年发展团员计划、发展团员编号回收情况；（3）2018年发展团员计划逐级下达情况；（4）2017年底本区县初中毕业班、高中阶段毕业班团学比数据。报告加盖本级团委公章后于2018年2月5日前报送团市委。

联 系 人：马永江

电    话：0857—8638542  

电子信箱：bjgqtxx@163.com

附件：2018年发展团员名额及编号号段

共青团毕节市委

2018年1月4日
共青团毕节市委办公室                 2018年1月4印发

共印65份
附件：

2018年发展团员名额及编号号段
	县（区）、单位
	分配名额
	发展团员编号号段

	七星关区
	4100
	201852087001-201852091100

	大方县
	3800
	201852091101-20185209490O

	黔西县
	4000
	201852094901-201852098900

	金沙县
	3600
	201852098901-201852102500

	织金县
	3500
	201852102501-201852106000

	纳雍县
	3700
	201852106001-201852109700

	赫章县
	3400
	201852109701-201852113100

	百里杜鹃管理区
	350
	201852113101-201852113450

	金海湖新区
	500
	201852113451-201852113950

	贵州工程应用技术学院
	350
	201852113951-201852114300

	毕节职业技术学院
	280
	201852114301-201852114580

	毕节医学高等专科学校
	440
	201852114581-201852115020

	毕节幼专
	180
	201852115021-201852115200

	毕节工校
	150
	201852115201-201852115350

	毕节财校
	100
	201852115351-201852115450

	毕节体校
	10
	201852115451-201852115460

	毕节一中
	400
	201852115461-201852115860


	县（区）、单位
	分配名额
	发展团员编号号段

	毕节民中
	300
	201852115861-201852116160

	实验高中
	240
	201852116161-201852116400

	第四实验高中
	100
	201852116401-201852116500

	总  数
	30000
	201852087001-201852117000

	剩  余
	500
	201852116501-201852117000
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