

毕青发〔2017〕47号         
关于开展2017年度全市青年安全生产示范岗

创建活动的通知

各县(区)团委、安全监管局，市直各单位团组织：

为贯彻落实《共青团中央办公厅、国家安全生产监督管理总局办公厅关于开展2017年度全国青年安全生产示范岗创建活动的通知》精神，进一步激励引导广大青年职工强化安全生产意识，提高安全生产技能，参与安全生产管理，为决胜脱贫攻坚、同步全面小康做贡献，团市委、市安全监管局决定，联合开展2017年度全市青年安全生产示范岗创建活动，现将有关事项通知如下：

一、创建主题
安全生产  青年当先

二、创建对象

企事业单位一线生产车间、班组等基层安全生产单位。

三、创建标准

（一）团的基层组织健全，团的工作活跃，党政负责人高度重视和支持团的工作。

（二）35周岁（含）以下青年占职工人数的60%以上，创建单位负责人中至少有一位年龄不超过35周岁（1982年1月1日及以后出生）。

（三）生产现场管理规范，无违章指挥、违章作业和违反劳动纪律的行为发生；各项经济技术指标在同类岗位中领先；在出色完成生产任务的前提下，2年内生产安全事故为零。

（四）职工能严格遵守各项安全生产法律法规、规章制度、岗位操作规程和作业标准，具有较强的安全生产意识、较高的安全生产技能和较好的应对突发安全事故的能力。

（五）积极开展富有成效的安全生产示范岗位创建活动，有明确的创建规划、细化的创建标准、有力的创建措施和有形的创建载体，具有便于借鉴和推广的典型经验。

（六）按照2013年修订的《中国注册志愿者管理办法》，推动创建单位全体团员成为注册志愿者，并积极倡导创建单位非团员青年成为注册志愿者。

四、创建内容

（一）突出创建主题, 创造良好安全生产环境。创建集体要围绕“安全生产 青年当先”创建主题，创新活动形式和活动内容，宣传安全生产法律法规，普及安全知识，弘扬安全文化。

（二）注重岗位实践，提升安全生产技能水平。创建集体要积极开展主题团日、安全竞赛、岗位练兵、技能比武等活动，着力提升青年职工安全生产技能水平，引导他们立足岗位，学技成才。

（三）注重创新创造，广泛组织开展“青创先锋”活动。结合企业实际和岗位特点，认真落实《关于引领职业青年投身创新驱动发展战略的实施意见》(中青办联发〔2015〕14号)要求，鼓励和引导青年职工发挥创新精神，广泛开展安全生产合理化建议征集和安全生产创新创效活动，促进企业提高本质安全水平。

（四）规范管理机制，促进安全生产常抓不懈、务实从严。创建集体要制定岗位创建方案、创建目标、创建措施和创建考核评价标准，明确青年职工的安全生产责任。安全生产活动要有计划、有内容、有保障，落实到位，责任到人。创建活动要记载详实，工作台账清晰规范，确保活动有实效。

各创建集体要结合上述要求，在每年6月“安全生产月”期间，集中开展青年安全生产示范岗“五个一”活动，即开展一次安全生产主题团日活动、开展一次安全隐患排查整改活动、开展一次安全生产知识培训活动、开展一次安全技能岗位练兵活动、开展一次安全生产创新攻关活动。

五、创建流程

青年安全生产示范岗采取“自下而上、逐级创建”的方式，包括全国、省（自治区、直辖市）、市（州）、企业四个创建层级。各级团组织和安全监管部门要科学制定创建标准，积极开展创建活动，严格开展创建考核，对表现突出的创建集体可以认定为本级青年安全生产示范岗，获本级“青年安全生产示范岗”称号一年以上的青年集体，方可参与上一级创建。

六、有关要求

青年安全生产示范岗创建活动已列入国务院安委会2017年度工作要点。各级团组织、安全生产监督管理部门要围绕实体经济，持续擦亮“青年安全生产示范岗”品牌，加大青年安全技能、安全知识的培训力度，提升职业青年安全生产技能和素质。

2017年是实施“十三五”规划的重要一年，是供给侧结构性改革的深化之年。各级团组织、安全生产监督管理部门要高度重视、切实抓好创建活动的日常组织工作，特别是企事业单位团组织要充分认识加强安全生产工作的重要性以及青年安全生产示范岗创建活动的重要意义，按照“凝聚青年、服务大局、当好桥梁、从严治团”的要求，持续推进全市青年安全生产示范岗创建工作。

各地、各单位请及时报送创建活动的相关信息和资料，并于9月15日前将拟申报全市青年安全生产示范岗创建工作考核表（见附件2）及相关材料报团市委。团市委、市安监局将从中择优认定2017年全市青年安全生产示范岗，并推荐部分优秀市级示范岗参加全省青年安全生产示范岗的评选活动。

联 系 人：萧  星

联系电话：0857-8638542  

邮    箱：1217719991@qq.com
通讯地址：毕节市行政办公中心C栋东717室

邮    编：551700

附件：

1.2017年度毕节市青年安全生产示范岗创建活动名额分配表
2.毕节市2017年度青年安全生产示范岗创建工作考核表

	共青团毕节市委
	毕节市安全生产监督管理局

	2017年7月25日


共青团毕节市委办公室              2017年7月25日印发
共印65份
附件1：
2017年度毕节市青年安全生产示范岗创建活动名额分配表
	单位
	名额分配

	七星关区
	1

	大方县
	1

	黔西县
	1

	金沙县
	1

	织金县
	1

	纳雍县
	1

	威宁县
	1

	赫章县
	1

	百里杜鹃管理区
	1

	金海湖新区
	1

	市直
	2

	合计
	12


附件2：

毕节市2017年度青年安全生产示范岗创建工作考核表
	申报单位名称（全称）
	

	职工人数
	
	35周岁以下青年数
	
	联系电话
	

	通讯地址
	
	邮    编
	

	主要事迹和团的工作情况（可附页）
	(1500字左右)

	企业意见
	（盖章）

年   月   日

	县(区)级团组织意见
	（

(（盖章）

年    月   日
	县(区)级安监部门意见
	 （盖章）

年   月   日

	团市委意见
	（

（（盖章）

年    月   日
	市安全监管局意见
	（盖章）

年   月   日


注：本表一式两份，材料可另附页。
共青团毕节市委


毕节市安全生产监督管理局
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